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Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A Képviselő-testület a 63/2021. (VI.30.) határozatával fogadta el Martfű Város 

Önkormányzatának Ifjúságpolitikai koncepcióját, melyben meghatározta azon stratégiai 

célokat és feladatokat, melyek megvalósítása fontos eszköze annak, hogy az Önkormányzat az 

ifjúsághoz kapcsolódó feladatait hatékonyan el tudja látni, hogy a település népességmegtartó 

képességének megőrzése érdekében megpróbálja vonzóvá tenni a városi fiatalok számára, 

hogy a fiatalokban rejlő erőforrások kiaknázása érdekében megfelelő teret és támogatást 

nyújtsunk számukra.  

 

A koncepcióban kitűzött, a beszámoló mellékletét képező célok megvalósításáról az 

alábbiakban adok számot. 

 

I. A fiatalok letelepedését célzó intézkedések 

 

A fiatalok városban maradását, a letelepedésük elősegítése érdekében a hosszú évek óta 

tervezett családi ház építésére alkalmas telkek kialakítása és közművesítése megtörtént az Ó-

városi részen. 

 

A 2022-ben befejeződött, teljesen önkormányzati forrásból megvalósuló beruházás költsége 

484,6 millió Ft volt, melynek eredményeként 77 önkormányzati tulajdonban lévő építési telek 

áll rendelkezésre a Martfűn letelepedni szándékozók részére. 

 

A telkek értékesítési árát a Képviselő-testület a beruházási költség figyelembe vételével 

négyzetméterenként 7.100.- Ft-ban állapította meg. A telekértékesítések előmozdítása, a 

fiatalok letelepedését elősegítve az önkormányzat támogatási rendszert is létrehozott építési és 

telekvásárlási kedvezmény és építési támogatás formájában, tovább együttműködési 

megállapodást kötött az OTP NYRT-vel. 

 

A megállapodás célja az volt, hogy az állami támogatásokról és banki lehetőségekről minél 

szélesebb körű tájékoztatást kapjanak az építkezni szándékozók. 

 

Sajnos az időközben kialakult gazdasági helyzet az értékesítésnek és az építkezéseknek nem 

kedvezett, de pozitív változás esetén a Martfűn rendelkezésre álló telekkínálat és támogatási 

rendszer elősegíti a letelepedést. 

 

II. A tanulást, munkába állást segítő intézkedések 

 

1. Az önkormányzat a települési támogatási rendszer keretében szociális ösztöndíjat nyújt az 

önkormányzati rendeletben foglalt tanulmányi eredménnyel rendelkező, szociálisan rászoruló 

tanulók részére. 2022-ben kettő, 2023-ban 12 tanuló részére került szociális ösztöndíj 

megállapításra. 

 

2023-ban a Képviselő-testület felülvizsgálta az ösztöndíj jogosultsági feltételeire, az ösztöndíj 

összegére vonatkozó önkormányzati rendeletben foglalt rendelkezéseket, ennek 

eredményeként megemelte az ösztöndíj összegét, a jogosultsági feltételeket pedig úgy 

határozta meg, hogy az tényleges segítséget jelentsen a rászoruló családok számára. 
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2. A hátrányos, halmozottan hátrányos helyzetű, beilleszkedési, tanulási és magatartási 

nehézségekkel küzdő fiatalok esélyegyenlőségének megteremtése érdekében az önkormányzat 

Gyermekjóléti és Szociális Szolgáltató Központja az alábbi szolgáltatásokat nyújtja: 

- a gyermeki jogokról és a gyermek fejlődését biztosító támogatásokról való 

tájékoztatást, a támogatásokhoz való hozzájutás segítését, 

- pszichológiai, nevelési, egészségügyi, mentálhigiénés és a káros szenvedélyek 

megelőzését célzó tanácsadás vagy az ezekhez való hozzájutás megszervezését, 

- válsághelyzetben lévő várandós anya segítését, 

- szabadidős program szervezését, programokhoz való hozzájutás segítését, 

koordinálását, 

- hivatalos ügyekben való segítségnyújtást, 

- észlelő és jelzőrendszer működtetését, 

- családi konfliktusok megoldásának elősegítését (válás, gyermekelhelyezés, 

kapcsolattartás esetében), 

- egészségügyi, szociális ellátások, pedagógiai szakszolgálatok igénybevételének 

kezdeményezését, 

- a gyermek tankötelezettségének előmozdítását, támogatását, 

- együttműködést a megelőző pártfogó felügyelővel a bűnismétlés megelőzése 

érdekében, 

- családsegítést. 

 

3. A beszámolási időszakban két alkalommal szerveztünk testvérvárosunk, Perecsény fiataljai 

számára nyári tábort, ahol a szervezett programok során az idegen-nyelv tudás fejlesztése 

mellett a martfűi fiatalok megismerhették testvértelepülésünk kulturális és sport életét, 

hagyományait. A résztvevők közül többen hosszabb távú barátságot kötöttek, és a mai napig 

tartják a kapcsolatot. 

 

4. Az önkormányzat minden évben megszervezi a nyári diákmunkát annak érdekében, hogy a 

fiatalok tapasztalatot szerezzenek. 2022-ben és 2023-ban összesen 15 fiatalt 

foglalkoztatottunk, elsősorban kertészeti, közterületi feladatokra (2022-ben 6 főt, 2023-ban 9 

főt). 

 

Ugyanakkor lehetőséget biztosítunk az önkormányzat intézményeiben szakmai gyakorlatra és 

önkéntes munkavégzésre is. 

 

5. A fiatal munkavállalók városunkban történő elhelyezkedését segítve az önkormányzat 

támogatja a martfűi vállalkozások szakember utánpótlási céljainak megvalósítását. 

2023-ban a Rigó Kft-vel egyeztettünk a cégnél magvalósítandó duális képzésben részt vevő 

hallgatók szállás biztosításával kapcsolatban. 

 

III. A szabadidő hasznos eltöltése érdekében tett intézkedések 

 

1. A Martfűi Városi Művelődési Központ és Könyvtár változatos programokkal teszi lehetővé 

a fiatalok hasznos időtöltését. 20 féle kiváló művészeti, alkotó közösség, klub, szakkör 

működik az intézményben, tartalmas és színvonalas munkával. Számtalan testi-lelki 

kikapcsolódásra és feltöltődésre is van lehetőség a klubokban, pld. Hatha Jóga, Etka Jóga, 

Lélektánc, Zumba.  

 

A civil szervezetek a társadalmi-kulturális élet fontos elemei, tevékenységük, szerepvállalásuk 

révén nagymértékben hozzájárulnak a közösségi szükségletek kielégítéséhez. Lehetővé teszik, 
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hogy az egyének bekapcsolódjanak a közösségi életbe, aktív résztvevői legyenek a társadalmi 

életnek.  

Az önkormányzat a civil szervezetek működését, programjaik megvalósítását minden évben 

pályázat keretében támogatja. 

 

A Martfűi Városszépítő Egyesület a fiatalok környezettudatos nevelése érdekében számtalan 

programot, versenyt, pályázatot hirdet, a környezetvédelem fontosságát tudatosító kiadványt 

készít. 

 

A Martfű Városi Szabadidőskör minden évben megszervezi a Nonstop vetélkedőt, mely a 

fiatalok körében nagyon népszerű közösségépítő program.  

 

A Művelődési Központ az egész életen át tartó tanulás jegyében számtalan lehetőséget kínál  

a fiatalok számára, ahol megtanulhatják, hogyan kell ismeretekre nyitottan élni, fejleszteni 

készségeiket, kompetenciáikat, értékeket elsajátítani. A képző- és iparművészethez 

kapcsolódó előadások, irodalmi beszélgetések, filmvetítések adnak lehetőséget erre.  

 

A Művelődési Központ büfé szolgáltatásra vonatkozó szerződése 2024. január 31-én lejárt, az 

új bérlő kiválasztása megtörtént. A kiválasztás során elsődleges szempont volt az olyan 

szolgáltató által tervezett programszervezés, melynek célcsoportja a fiatalság, bízva abban, 

hogy még több fiatalt tudjon az intézmény bevonzani. 

 

2. A fiatalok sportolási és mozgás lehetőségeinek bővítése, az egészséges életmód érdekében 

a sportszervezetek költségvetési támogatásán, a sportlétesítmények folyamatos fejlesztésén túl 

önkormányzatunk 2023-ban pályázatot nyújtott be pumpa pálya megvalósítására. 

 

A központi játszótér mellett és a sportpályán elhelyezett sporteszközök szintén e cél elérését 

szolgálják. 

 

3. A tanulmányok, a sport, a művészetek területén kiemelkedő teljesítményt nyújtó fiatalokat 

a minden évben megrendezett Tehetség Gála keretében önkormányzati elismerő oklevélben és 

tárgyjutalomban részesíti a Képviselő-testület. Az elmúlt két évben összesen 131 tehetséges 

fiatal elismerésére került sor, 2022-ben 56, 2023-ban 75 fiatal. 
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Kivonat Martfű Város Önkormányzata Ifjúságpolitikai koncepciójából 

 

IV. STRATÉGIAI CÉLOK, FELADATOK MEGHATÁROZÁSA, 

MEGVALÓSÍTÁSUK FINANSZÍROZÁSA 

 

Stratégiai célok: 

 

1. A fiatalok helyben tartásának, munkavállalásának, otthonteremtésének elősegítése. 

2. A fiatalok aktív közéleti szerepvállalásának elősegítése. 

3. A fiatalok társadalmi- és egyéni felelősségtudatának, életmódjának, egészségi 

állapotának fejlesztése. 

4. A fiataloknak szóló kulturális értékteremtés, kultúraközvetítés elősegítése. 

 

Feladatok: 

 

1. A fiatalok helyben tartásának, munkavállalásának, otthonteremtésének 

elősegítéséhez: 

 

 A város népességmegtartó erejének és a betelepülők számának növelése 

érdekében építési telkek biztosításával kell segíteni a fiatalok 

otthonteremtési törekvéseit.  

Felelős: Polgármester 

Forrásigény biztosítása: Önkormányzati költségvetés 

 

 Pályázati forrás igénybevételével a város kiváló földrajzi, infrastrukturális 

lehetőségeinek, a gyógyhellyé nyilvánított településrészben rejlő 

lehetőségeinek további kiaknázására van szükség a turizmus fejlődéséhez, 

a munkahelyteremtés, a fiatal munkavállalók számára rendelkezésre álló 

helybeli munkalehetőségek bővítéséhez. 

Felelős: Polgármester 

Forrásigény biztosítása: pályázati forrás 

 

 Pályázati forrást, befektetőt kell keresni a fiatalok által megfizethető 

önkormányzati bérlemények kialakításához. 

Felelős: Polgármester 

Forrásigény biztosítása: befektetői tőke 

 

 A fiatalok lakáshoz jutásának elősegítéséhez és a már önálló otthonnal 

rendelkező fiatalok számára továbbra is lehetőséget kell teremteni a 

vásárlás, építés, valamint az energetikai felújítás támogatására a 

mindenkori önkormányzati költségvetésben, pályázati keret biztosításával. 

Felelős: Polgármester 

Forrásigény biztosítása: Önkormányzati költségvetés 

 

 A tanulmányaik területén kiemelkedő eredményt elérő fiatalokat – 

ösztönözve őket a munkavállalásuk sikeressége érdekében minél magasabb 

szintű szakmai képesítés megszerzésére - a továbbiakban is ünnepélyes 

keretek között átadott kitüntetéssel, elismerő oklevéllel, tárgyi ajándékkal 

kell jutalmazni. 

Felelős: Polgármester 
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              Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár vezetője 

Közreműködők: Köznevelési intézmények vezetői 

Forrásigény biztosítása: Önkormányzati költségvetés 

 

2. A fiatalok aktív közéleti szerepvállalásának elősegítéséhez: 

 

 Támogatni és segíteni kell az érdekképviseleti tevékenységet, be kell vonni 

a fiatalokat a diákönkormányzatok útján a döntések előkészítésébe, 

lehetőséget kell adni számukra a vélemény-nyilvánításra, javaslattételre. 

Felelős: Polgármester 

Közreműködők: Iskolai diákönkormányzatok, 

                           Köznevelési intézmények vezetői 

 

 Pályázati forrással megvalósított programok lebonyolításával a nemzetközi 

ifjúsági kapcsolatokat erősíteni kell a testvérvárosi találkozók rendszeres 

szervezésével, lehetőséget biztosítva ezzel a fiatalok közéleti 

szerepvállalásának ösztönzésére, nyelvgyakorlásuk elősegítésére. 

Felelős: Polgármester 

              Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár vezetője 

Közreműködők: Köznevelési intézmények vezetői 

                           Civil szervezetek vezetői 

Forrásigény biztosítása: pályázati forrás 

 

3. A fiatalok társadalmi és egyéni felelősségtudatának, életmódjának, egészségi 

állapotának fejlesztéséhez: 

 

 Az ifjúság számára a Művelődési Központ és Könyvtár 

intézményben meg kell vizsgálni az újonnan indítandó Ifjúsági 

Klub működésének lehetőségét. 

Felelős: Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár vezetője 

Forrásigény biztosítása: Martfű Város Művelődési Központ és 

Könyvtár költségvetése 

 

 A helyi média által a fiatalok számára közvetíthető modern 

infokommunikációs lehetőségeket ki kell használni az ifjúsággal 

történő hatékony kommunikáció érdekében az őket érintő témákkal 

kapcsolatos rendszeres tájékoztatásához. 

Felelős: Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár vezetője 

 

 Az együttműködést folytatni kell az állami és civil szervezetekkel, 

köznevelési intézményekkel, a gyermek- és ifjúságvédelem 

területén működő szakemberekkel a szenvedélybetegségek, az 

ifjúság testi, lelki, érzelmi egészségét veszélyeztető hatások 

csökkentése, illetve megelőzése érdekében. 

Felelős: Polgármester 

              Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár vezetője 

              Gyermekjóléti és Szociális Szolgáltatási Központ vezetője 

Közreműködő: Szolnoki Rendőrkapitányság 

                         Köznevelési intézmények vezetői 

                         Civil szervezetek vezetői 
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  Az Önkormányzatnak továbbra is segítséget kell nyújtani a bűn- és 

baleset megelőzést, áldozattá válás megelőzését szolgáló 

figyelemfelhívó akciók, programok szervezéséhez. 

Felelős: Polgármester 

              Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár vezetője 

Közreműködők: Szolnoki Rendőrkapitányság 

                           Polgárőrség 

                           Civil szervezetek vezetői 

 

 Elő kell segíteni az „Ifjúsági őrjárat” kortárs segítők bevonásával 

történő megszervezését, a Polgárőrség munkájának 

megismertetését, amely segítheti a bűncselekmények elkövetésének, 

az áldozattá válásnak a megelőzését, egyben a Polgárőr szervezet 

fiatalítását, utánpótlásának biztosítását. 

Felelős: Polgármester 

              Gyermekjóléti és Szociális Szolgáltatási Központ vezetője 

Közreműködők: Szolnoki Rendőrkapitányság 

                           Polgárőrség 

                           Köznevelési intézmények vezetői 

 

 Az önkormányzati költségvetésben biztosított civil keret 

felosztására évente kiírt pályázati felhívásban kiemelt célként kell 

meghatározni azon programok megvalósításának támogatását, 

amelyek a fiatalok egészségesebb életmódjának kialakítását és 

fejlesztését, a kulturált szórakozását és szabadidejének eltöltését, a 

környezettudatos nevelését, az ifjúsági kapcsolatok fejlesztését 

célozza meg.   

Felelős: Polgármester 

              Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár vezetője, 

Közreműködők: Civil szervezetek vezetői 

Forrásigény biztosítása: Önkormányzati költségvetés 

 

 Továbbra is támogatni kell az egészségnevelési munkát a fiatalok 

motiválásával: az egészségfejlesztő web-oldalak Média által történő 

rendszeres népszerűsítésével. 

Felelős: Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár vezetője 

 

 A város anyagi lehetőségei szerint az Önkormányzat 

Sportkoncepciójában foglaltaknak megfelelően a sportolási 

lehetőségeket fenn kell tartani és pályázati források felhasználásával 

fejleszteni kell a rendelkezésre álló sportlétesítményeket. 

Felelős: Polgármester 

Forrásigény biztosítása: Önkormányzati költségvetés 

 

 Pályázati forrás felhasználásával a rendelkezésre álló kültéri 

sporteszközök kínálatát bővíteni kell. 

Felelős: Polgármester 

Forrásigény biztosítása: Önkormányzati költségvetés 
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a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról szóló jelentés melléklete. 
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 Törekedni kell a fiatalok érdeklődésére számot tartó extrém pálya, 

gördeszka pálya, egyéb kültéri sportolásra alkalmas pálya pályázati 

forrás felhasználásával történő megvalósítására. 

Felelős: Polgármester 

Forrásigény biztosításának módja: pályázati forrás 

 

 A sport területén kiemelkedő eredményt elérő fiatalokat a 

továbbiakban is ünnepélyes keretek között átadott kitüntetéssel, 

elismerő oklevéllel, tárgyi ajándékkal kell jutalmazni. 

Felelős: Polgármester 

Forrásigény biztosítása: Önkormányzati költségvetés 

 

4. A fiataloknak szóló kulturális értékteremtés, kultúraközvetítés elősegítéséhez: 

 

 Pályázati úton törekedni kell a Művelődési Központ és Könyvtárban egy 

kifejezetten az ifjúsági programokkal foglalkozó ifjúságsegítő munkakör 

kialakítására a fiatalok szabadidejének tartalmas eltöltése, valamint a 

művelődés és a kultúra népszerűsítése érdekében. 

Felelős: Polgármester 

              Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár vezetője 

Forrásigény biztosítása: pályázati forrás 

  

 A kultúra és a művészetek területén kiemelkedő eredményt elérő fiatalokat 

a továbbiakban is ünnepélyes keretek között átadott kitüntetéssel, elismerő 

oklevéllel, tárgyi ajándékkal kell jutalmazni. 

Felelős: Polgármester 

             Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár vezetője 

Közreműködők: Köznevelési intézmények vezetői 

Forrásigény biztosítása: Önkormányzati költségvetés 

 


