Indoklas és hatasvizsgalat

a Kizszolgilati Tisztviselok Napja munkasziineti napp4 nyilvanitisdrél sz6lé
9/2020.(V1.16.) 6nkorminyzati rendelethez

Altalinos Indokolds

A Kaozszolgalati Tisztviselok Napja minden éven julius 01. napja, amely a koztisztviseldk
jogallasar6l sz6lé 1992, évi XXIIL. torvény 71/A §-a (Koztisztviselok Napja), majd a
kdzszolgalati tisztvisel6krol sz616 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 93. § (2)
bekezdése alapjan munkasziineti nap volt 2001. jalius 1. napjatol.

A Kittv. 2017. januér 1-jét6] hatalyos méodositasa a Kézszolgilati Tisztviselok Napjat kivette a
munkasziineti napok koréb6l, ugyanakkor a Kttv. 93. § (2) bekezdése és a Kttv. 232/A. § (1)
bekezdése felhatalmazza a helyi Snkormanyzat képviseld-testiiletét, hogy ezt a napot tovébbra
is munkasziineti nappé nyilvanitsa a hivatal koztisztviseldinek szamara a kdvetkezék szerint:

»93. § (2) A helyi 6nkormdnyzat képviselG-testiilete a 232/A. §-ban foglaltak szerint egy tovabbi
munkasziineti napot dllapithat meg.”

#232/4. § (1) A helyi onkormdnyzat képviselG-testiilete — a (2) bekezdésben foglalt feltétellel —
rendeletben rendelkezhet arrdl, hogy a képviselb-testiilet hivatala kiztisztviselGje szdmdra a
Kozszolgalati Tisztviselk Napja, jilius 1-je, munkasziineti nap.

(2) A helyi énkormanyzat képviselG-testiiletének az (1) bekezdés szerinti rendelkezése
esetén az azzal bsszefiiggésben keletkezd tobbletkoltségek fedezetét a helyi onkormdnyzat sajét
bevétele biztositia.”

Mivel julius 1-je a tdrvényi rendeikezés alapjan mar 2011. jilius 1-jét61 munkasziineti nap volt
a koztisztvisel6k szaméra, a lakossag korében elfogadott, az ligyintézésben fennakadast nem
okoz.

Az egeszségiigyben dolgozék szdméra jilius 1-je (Semmelweis nap) munkasziineti nap,
valamint a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis, gyermekj6léti és gyermekvédelmi
intézményeknél, szolgaltatéknal november 12-e a Szocidlis Munka Napja szintén munkasziineti
nap.

A fentiekben foglaltakra tekintette]l Snkormanyzati rendeletben sziikséges rendelkezni a
K&zszolgalati Tisztviselok Napjanak munkasziineti nappé nyilvanitasarol.

Részletes Indokolas

Az 1. § a Martfiii Polgérmesteri Hivatal kéztisztvisel6i szamdra a Kozszolgélati Tisztviselok
Napjat, julius 1-jét munkasziineti nappa nyilvanitja.

A 2. § a hatalyba léptetd rendelkezést tartalmazza.



Elozetes hatidsvizsgalat

L.

Martfi, 2020. jiinius 17.

A rendelet tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsai:

A Kozszolgalati Tisztviselék Napja munkasziineti nappé nyilvanitasa a Martfiii
Polgarmesteri Hivatalban dolgoz6 koztisztviselék munk4janak elismerését fejezi ki.
Az Onkorményzat koltségvetésében a sajat forrdsok terhére a munkasziineti nap
kdltségei finanszirozhatoak.

Kdmyezeti és egészségi kdvetkezményei:

A rendeletnek kornyezeti és egészségiigyi kévetkezményei nincsenek.

A rendelet adminisztrativ terheket befolyasold hatasai:

A rendelet elfogadésa esetén az adminisztrativ terhek nem névekednek.

A jogszabédly megalkotdsanak sziikségességét, a jogalkotas elmaraddsinak véarhato
kévetkezményei:

A rendelet megalkotdsat magasabb szintii jogszabalyi felhatalmazés teszi lehetové, az
eddig térvényben biztositott munkasziineti napot a tovabbiakban az elfogadott helyi
dnkorményzati rendelet garantalja.

A jogszabdly alkalmazisihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi, és pénziigyi
feltételek

A jogszabily alkalmaziséhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek rendelkezésre dllnak.
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